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Abstract: The demographic ageing of the population is one of the main attributes of
modern society. The topic of demographic ageing is discussed particularly in relation to
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1. Uvopem

Demografické starnuti populace je jednou z charakteristik soucasné predevsim za-
padni spole¢nosti. Téma starnuti populace se stdle castéji objevuje ve verejném,
odborném i laickém diskurzu a neni mozné nahlizet ho jako univerzalni problém
soucasného svéta, ale spiSe jako specificky rys zapadniho svéta, kde je nejcastéji
spojovan se socioekonomickymi souvislostmi, jakymi jsou napf. dichodové reformy.
Demografické starnuti populace se datuje v kontextu zapadni spoleénosti do 60.
let 20. stoleti a v Ceské republice, kterd se fenoménu demografického starnuti
spolecnosti rovnéz nevyhybé, do doby o jednu generaci pozdéjsi — do 90. let 20.
stoleti. Ceské4 republika se zadala obzvlasté po zméné politického rezimu v roce
1989 potykat s poklesem porodnosti pod troven prosté reprodukcel a zaroveti
s néarfistem seniorfi, tzn. jedincti ve vékové kategorii nad 60 let,? jak dokladaji
tdaje z Ceského statistického tfadu: ,Za necelijch osm let mezi vznikem Ceské
republiky o datem scitani lidu 2001 se vékovd struktura obyvatelstva republiky
vyrazné zmenila. Podil déeti do 14 let klesl témer o pét procentnich bodu, z hlediska
dlouhodobého vyvoje je to ojedinélé tempo poklesu. Podstatné se snizil i podil
mladych lidi ve véku mezi 15 a 19 lety, naopak vzrostlo zastoupeni obyvatel ve
veku 40-64 let a 65 a vice let. Obyvatelé Ceské republiky na zacdtku 21. stoleti byli
tedy v priméru o vice nez 10 let starsi nez o stoleti ditve.“3

Zaroven lze konstatovat, ze stafi jako jasné vymezend zivotni faze je rela-
tivné novym fenoménem, v drivéjsich dobach nebyli seniofi vniméni jako speci-
fick4, samostatna skupina. Kategorizovani seniorti je spojeno zejména s moder-
nizaci a oddélenim soukromé a vetejné sféry, kdy se Cast povinnosti, kterd diive
nélezela rodiné, presouva na stat, coz nasledné zapric¢inuje ustaveni senioru jako
specifické socidlni skupiny ve spole¢nosti.

Aktuélnost tématu tykajictho se seniort a narustu seniorské populace v zédpad-
nich spole¢nostech lze identifikovat i v ¢eském kontextu, a to na zdkladé mnozstvi
publikaci ¢i odbornych ¢lanki, které se tématim zamérenych na seniory ¢i starnuti
vénuji (napf. Jefabek 2013; Hasmanovd Marhdnkova 2010 a 2013; Rabusic 1998a,
1998b a 2004; Stilec 2010; Sykorova 2007; Sykorové, Simek a Dvoiskova 2005;
Kolibové a kol. 2012 a dalsf). Rovnéz tato prace je zaméfena na téma spojené se
seniorskym obdobim zivota a jejim cilem je analyzovat spokojenost senioru s jejich
zivotem v obdobi, kdy jsou statem definovani jako ,dtchodci®, tedy jedinci pii-
jimajici od statu finanéni prispévek na zajisténi zékladnich potfeb — tzv. dichod.
Prvni ¢ast textu se vénuje teoriim, které vychéazeji z rozlicnych pohledi na etapu
stari a proces starnuti. Dalsi cast textu je zamérena na analyzu, a to nejprve na
predstaveni hypotéz a proménnych. V dvodni ¢asti analyzy zjistuji hruby vztah
mezi subjektivni spokojenost{ seniort a 1) jejich socidlnim statusem a 2) jejich ak-
tivitou ve stari. Kauzalitu téchto vztahu testuji pomoci zavedeni treti proménné,

Y0roveii prosté reprodukce je 2,1; soucasné je v CR 1,18.

2V roce 2012 bylo v CR osob ve véku 604 2502765, coz je 24% obyvatel CR (CSU
(2013): Obyvatelstvo, http://www.czso.cz/csu/2013edicniplan.nsf/kapitola/0001-13-r_ 2013-
0400, 5.10.2014.).

3¢S0 (2003):  Nejnovéjsi tddaje. Statisticky portrét stdrnoucitho obyvatelstva,
http://www.czso.cz/csu/tz.nsf/i/statisticky__portret_ starnouciho_obyvatelstva_tz031222,
5.10.2014.
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kterou je v prvnim pripadé gender respondenta/respondentky a ve druhém pripadé
subjektivni pocit bohatstvi rodiny respondenta/respondentky. Dals{ ¢dst analyzy
predstavuje postupné budované modely, které jsou analyzovany logistickou regresi.
K analyze je vyuzit program STATA (Data Analysis and Statistical Software).
Zavér prace je vénovan diskuzi o nejzajimavéjsich vysledcich.

2. KONCEPT TRADICNIHO VS. AKTIVNIHO STARI

Sociélni védy, resp. sociologie pracuji mimo jiné se dvéma protikladnymi koncepty
stari, které muzeme identifikovat v soucasné spolec¢nosti. Opozici k tradi¢né po-
jimanému stari, které lze definovat jako stafi pasivni, neproduktivni, finanéné
neuspokojivé a predevsim zcela zavislé na socidlni pomoci statu stoji koncept ak-
tivniho starnuti, ktery prestoze mize nabyvat rozli¢nych forem, totozné odkazuje
k aktivité a sobéstacnosti (Hasmanovd Marhdnkovd 2010, 212). Koncept aktivniho
stari je charakteristicky durazem na zlepSeni kvality Zivota stdrnouci populace
prostrednictvim aktivniho individudlniho zapojeni se do kultivace seniorského ob-
dobi zivota, a to naptiklad také pomoci co nejdelsi participace na pracovnim trhu.
Svétova zdravotnickd organizace definuje koncept aktivniho starnuti jako ,,[p]roces,
ktery mazximdlné rozviji prileZitosti pro zdravi, participaci a ochranu seniori, a tim
2ysuje kvalitu Zivota v obdobd stdrd cloveka“.*

Vseobecné zadouci stav aktivniho stafi predstavuje v soucasné dobé klicovy
konceptudlni rdmec, prostfednictvim kterého je stafi uchopovano. Aktivita ve stari
se zdd byt univerzalnim dobrem, pricemz vétsina gerontologickych studii demon-
struje vyhody fyzické a socidlni aktivity u téch, ktefi se musi potykat s nemoci,
osamélosti, traumatem a neschopnosti (Katz 2000, 135-136). ,,Klicovgm motivem
se stdvd snaha zpochybnit mytus neproduktivniho stdri“ (Hasmanovd Marhdnkova
2010, 213), pricemz zminovand aktivita potlacuje predstavy tradi¢né pojimaného
stari spojovaného predev§im s pasivitou a zévislosti. Aktivita ve stari zaroven
zahrnuje eticky a normativni rozmér: vymezuje, jak ma ,to spravné“ stari vy-
padat (Hasmanova Marhankové 2010, 216 a 222).

Ne vsichni seniofi vSak uznavaji pozitiva aktivniho pristupu ke stari, které muze
byt ovlivnéno nejen nechuti k aktivitdm, biologickymi limity v seniorském veéku,
ale také nedostateénymi finanénimi moznostmi. V postmoderni spolec¢nosti tak
dochézi k diversifikované zkusenosti stari a starnuti. Mezi seniory muzeme najit
jedince vzdélavajici se v univerzitach tretiho véku, ale také jedince travici vétSinu
svého Casu ,,pasivné“ ve svych domovech anebo ty, kteri jsou zcela odkazani na po-
moc druhych. Zastanci teorie tretiho véku vsak tvrdi, ze seniorské obdobi je ta c¢ast
zivota, kdy je jedinec nezavisly na nékterych strukturalnich omezenich spolecnosti
(napf. na povinnostech typu kazdodenniho vstavani{ do préce) a zdroven se mu
otevird prostor pro seberealizaci, tedy pro ¢innosti, na které nemél béhem eko-
nomicky produktivni etapy zivota ¢as. Obhdjci teorie tretiho véku vSak upozornuji,
ze k prozivani tretiho véku dochazi az tehdy, kdy ve spolecnosti nastava zlepseni
ekonomiky, a to zejména ekonomické sobéstacnosti seniorti (Laslett 1991, 77-95).

4WHO (2002): Active Ageing: a policy Framework, http://whglibdoc.who.int/hq/
2002/WHO_NMH_NPH_ 02.8.pdf?ua=1, 5.10. 2014, s. 12.
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3. DALSi TEORIE UCHOPUJICI PROCESY STARNUTI

Kromé tradi¢niho konceptu starnuti, aktivnitho konceptu stdrnuti (Katz 2000)
a teorie tfetiho véku (Laslett 1991) je dalsi z teorii predstavujici pozici seniora ve
spolecnosti funkcionalistickd teorie odpoutdvdni se (disengagement theory), kterd
popisuje pozici seniora ve spole¢nosti pomoci funkénosti odpoutavani se z dosavad-
nich roli z divodd uvolnéni téchto mist pro dalsi jedince. Tato teorie pracuje
s odchodem do dichodu jako vitanou a vSemi zucastnénymi jedinci prirozenou
a akceptovanou zménou (Cumming at al. 1960, 23-35).

Kritickd teorie politické ekonomie stdrnuti naopak vychazi z toho, ze jedinci
odchézejici do diuchodu se stavaji zavislymi na pomoci stdtu a status seniora
je vzhledem k této zdvislosti definovdn podfadné ve srovnani se statusem eko-
nomicky produktivniho jedince. Instituce odchodu do diuchodu vytvari typ struk-
turalni zavislosti, konstruuje seniory jako pasivni a to zejména tim, ze prohlubuje
jejich zéavislost na socidlni pomoci statu, pricemz vyvoj ekonomiky a socidlni
nerovnosti v postmodernich spolecnostech zapricinily to, ze se seniofi zacali stavat
ve spolecnosti opomijenymi. Mnoho aktivnich starsich lidi vSsak odsuzuje ukonceni
ekonomické aktivity a posléze lituje jejich necinnosti a ztraty statusu produk-
tivniho ¢lovéka. Praktiky nékterych firem jsou zaméfené na nadhodnocovani za-
meéstnanci mladsiho véku oproti zaméstnancim, jejichz vékova hranice se blizi
seniorskému véku. Duvody propusténi jsou nésledné falesné obhajovany rétorikou
nedostatecného zdravi a kapacity starsich lidi (Townsend 1981, 5-28).

4. INsTITUCE DUCHODU

Instituce dichodu je nahlizena odlisné prostrednictvim zminovanych teorii. Kon-
cept aktivniho stdrnuti (Katz 2000) a teorie trettho véku (Laslett 1991) chdpou
instituci dichodu spiSe pozitivné a pracuji s ni jako s otevirajicim se prostorem
pro naplnéni volného casu seberozvojem ve formé vzdélavani se a sebenaplnéni.
Teorie odpoutdvdni se pracuje s oboustrannou funkénosti odchodu do dtchodu.
Seniory opoustéjici své dosavadni role na jedné strané odchod do duchodu nijak
nestigmatizuje a zaroven se jim otevird prostor pro zaméreni se na sebe a svou
vlastni seberealizaci (Cumming at al. 1960).

Teorie politické ekonomie stdrnuti na instituci dichodu nahlizi kriticky nega-
tivni optikou ve smyslu tradi¢niho konceptu starnuti. Jedinci opoustéjici pracovni
trh se stavaji pasivnimi, tzn. zavislymi na socidlni pomoci statu (Townsend 1981).
Tim, Ze seniofi prestavaji disponovat placenym zaméstnanim, celi tlaku na jejich
dosud existujici identity a role. Tato skutecnost nasledné podstatné ovliviiuje je-
jich reakce na formovéani ptistupu ke zdrojim, jako jsou penize, ¢asovy a osobni
prostor, péce o zdravi a utvaren{ a participace v socidlnich sitich (Barnes a Parry
2004, 213).

Klicovymi pro proces adaptace na dichod a s ni spojenou ekonomickou pasivitu
lze shledat zejména dopady genderovych roli a identit. Zeny a muzi disponujf rozdil-
nymi vzorci zivotnich styla, které se odrazeji v zaméstnani, v utvareni a udrzovani
socidlnich siti a zvlastni dopad maji v rdmci rodiny. Gender se jevi jako rozhodujici
faktor, ktery ovliviiuje adaptaci prechodu do dichodu a kvality této zivotni faze.
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Muzi maji silnéjsi vazby v zaméstnani a slabsi vazby mimo néj, proto odchod do
dichodu mize pro né byt daleko obtiznéjsi a frustrujici nez pro Zeny, které svoji
identitu odvijeji zejména od rodinnych vazeb a socidlnich siti (Barnes a Parry 2004,
218).

Odchod do dichodu muze predstavovat odrazovy mustek pro vytvareni novych
socidlnich kontaktd a siti (v ndbozenskych, dobrovolnickych, ¢ volnocasovych
skupindch). Pro jiného vSak muze odchod do diichodu naopak znamenat oslabeni
socidlnich kontaktl a vztahi (napf. z divodu zhorSujictho se zdravi, imobility, ne-
dostatku penéz apod.), coz nédsledné mize vyustit v silny pocit izolace. Diichod
lze pro nékteré jedince identifikovat jako obdobi krize, nebot jsou nuceni celit am-
bivalentnim pocitim, a to zejména v kontextu odchodu z placeného zaméstnani
(Barnes a Parry 2004, 218).

Jednotlivé genderové role jsou casto provazany s rolemi na pracovnim trhu,
tato skuteCnost se odrazi v rolich v dichodu. Silné identifikace s pracovni roli je
hlavnim zdrojem problematického prechodu do diichodu. Tato skutecnost plati jak
pro muze, tak pro Zeny, muzi se vSak daleko Castéji identifikuji s roli ekonomicky
produktivniho jedince, a proto riziko problematického odchodu do dichodu pro né
predstavuje vétsi zatéz, a to zejména pro muze vyznavajici tradi¢ni genderové role,
kde muz predstavuje hlavniho zivitele rodiny (Barnes a Parry 2004, 229-231).

Platnost teorii (politické ekonomie starnuti, tfettho véku) a konceptt (aktivniho
a tradi¢niho stari) uvedenych vyse se lisi na zékladé genderu, odchod do dichodu
a prozitek staii bude skrze né interpretovan odlisné u muzu a zen. Napiiklad tvrzeni
Barnes a Parry (2004) dokladuji, Ze teorie politické ekonomie stdrnuti je platna
ve vétsl mife u muzi nez u zen. Zeny disponuji slabsimi vazbami na trhu prace
nez muzi, prechod do dichodu je tak pro né méné problematicky. Tato teorie
v8ak zapomind na vzrustajici participaci Zen na trhu préce, na druhou stranu lze
prihlédnout k tomu, ze muzi a zeny zazivaji odliSné podminky na trhu prace, coz
determinuje jejich odlisné zkuSenosti (prdce na ¢éasteény tvazek, Spatné placené
prace apod.).

5. ObcHobp po picHopu v CR

V Ceské spolecnosti je odchod do diuchodu ve vétsi mife pojen s pozitivnim né-
hledem (Rabusic 2004, 333), stédle vice lidi pldnuje odejit do diichodu jesté pred
dosazenim dtchodového véku. Jedinci odchézejici do diachodu spatfuji v tomto
obdobi prostor pro volnocasové aktivity. Obliba predc¢asného dichodu pretrvava
i navzdory radikdlnimu sniZeni finan¢nich prostfedki. Ziejmym paradoxem je, Ze
pokud seniofi v dichodu jiz jsou, naopak tvrdi, Ze by radéji byli ekonomicky ak-
tivnimi a odchod do dichodu zpétné hodnoti jako vynucenou volbu. Dtchod a to
hlavné duchod predcéasny je také ¢asto zachranou pred nezaméstnanosti ve véku
blizicimu se statem stanoveného véku odchodu do dichodu. Pozice ekonomicky
neaktivniho seniora ve spolecnosti je sice nizsi nez jedince ekonomicky aktivniho,
ale stale zietelné vyssi nez pozice jedince nezaméstnaného. Dle Rabusice ¢eska po-
pulace rovnéz odmita koncept aktivniho starnuti, ktery by v kontextu zminéného
znamenal predevsim zistat na pracovnim trhu a ekonomicky aktivnim jedincem
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déle (Rabusic 2004, 333). Jak tvrdi autofi studie CSU o aktivité seniorit v Ceské
republice rozhoduje jejich vzdélani.

SHExistuji velké rozdily v intenzité pracovniho zapojeni dichodci podle trovné
dosazZeného vzdéldni. Ve skupiné osob se zdkladnim vzdéldnim pracoval pouze kaZdy
padesdty starobni dichodce. Ve skupiné vyucengjch dosahuje 5 % a ve skupiné osob
se strednim vzdéldnim s maturitou podil pracujicich starobnich dichodct je vyssi
nez 8% z celkového poctu respondenti s timto stupném vzdéldni. Razantné roste
podil pracujicich starobnich dichodct ve skupiné s vysokoskolskym vzdéldnim, kde
pracoval dokonce kazdy pdty starobni dichodce (19 %).«°

Rabusic (1998a, 271) vSak upozorniuje, ze by si jedinci na prahu dichodového
véku méli uvédomit pozitiva vyplyvajici z participace na pracovnim trhu, pricemz
poukazuje zejména na zivotni uroven, kterd se po odchodu do dichodu rapidné
snizuje.

Zde predstavené teorie a koncepty zpracovavaji odchod do dichodu a instituci
dichodu odlisnym zptsobem. Teorie odpoutévani se je v dnesni dobé vzhledem
ke svému nekritickému pristupu k procesu starnuti a obhajovani vyclenovani se-
nioru ze spolecenského zivota neprijatelna. Teorie politické ekonomie starnuti pied-
stavuje seniora jako pasivniho ¢lena spolecnosti a klade duraz zejména na vynuce-
nou zavislost a na spolecensky nizsi postaveni seniortt v komparaci s ekonomicky
aktivnimi jedinci. Koncept aktivniho starnuti se stretava s Laslettovou teorii
tretitho véku v uprednostnované aktivité a pozitivné nahlizi na otevieni se pro-
storu k volnocasovym cCinnostem, vzdélavani a k participaci na trhu préace a ,,stdvd
se osou konstrukce pozitivnich reprezentaci starnuti vymezujicich se vici stereo-
typnim obrazum stdri jako obdobi nedinnosti a nemoci* (Hasmanovd Marhdnkova
2013, 12).

Teorie a koncepty ndm také mohou nastinit, jak seniofi ziji (¢i by mohli zit).
Uprednostnuji-li zivot v souladu s konceptem aktivniho stari, snazi se pravdépo-
dobné neodchézet do dichodu ihned po dosazeni statem stanoveného véku, ale
naopak prodluzuji participaci na trhu prace. Zaroven se aktivné zapojuji do zi-
vota a chodu své rodiny (pecuji o vnoudata, vypomahaji svym détem s chodem
domécnosti), aktivné se zapojuji v komunité a sviij volny cas trévi aktivnimi ¢in-
nostmi, jako je sport ¢i specifické osobni konicky (Hasmanovd Marhdnkova 2010,
212; Avramov a Maskova 2003, 24). V protikladu pfedstav o aktivnim starnuti
stoji zivot neproduktivni, pasivni a charakteristicky urcitou zévislosti (financ¢ni ¢i
jinou) (Hasmanovd Marhdnkova 2013, 19-20). Teorie a koncepty nas tedy smétuji
k zamysleni se nad tim, co by mohlo mit vyznamny vliv na spokojenost zivota v se-
niorském obdobi. Je to prace, aktivné udrzované zajmy a socidlni sité, ¢i jsou Cesti
seniofi zastanci spiSe pasivniho odpocinku? Na tyto otdzky se pokusim odpovédét
v nasledujici ¢asti textu, kterd se vénuje analyze dat.

S5CSU (2010): Pracujici diichodci tvori dileZitou souédst cdeské ekonomiky, http://
www.czso.cz/csu/tz.nsf/i/pracujici__duchodci_tvori_dulezitou soucast_ ceske ekonomiky,
5.10.2014.
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6. HyprotEzy

Hypotézy, které jsou ve vyzkumu formulovany, se opiraji o zakladni vyzkumnou
otdzku: Co ovliviiuje spokojenost senioru se zivotem ve fazi, kdy odesli z pracov-
niho trhu a jsou podporovani stitem tzv. dichodem, ktery slouzi k zajisténi je-
jich zakladnich zivotnich potfeb. Hypotézy vychazeji z vyse predkladanych teorii:
Barnes a Parry (2004) pracujici se spokojenosti v dichodu odvislou od genderu
jedince (H1), teorie politické ekonomie starnuti, pracujici s negativiim dopadem
ukonceni ekonomické aktivity na subjektivni spokojenost (H2) a konceptem ak-
tivniho starnuti, vyzdvihujici aktivni ¢innosti ve formé sebevzdélavani, styku s rodi-
nou a prételi a provozovani konicku (H3).

e HI: V dusledku toho, ze zkusenost odchodu do dichodu je ovliviiovdna gen-
derem jedince a tvorbou jeho identity, zeny, které odvozuji identitu od rodiny
a mimopracovnich socidlnich siti, se citi v diichodu spokojenéjsi nez muzi,
jejichz identita je odvozena od pracovniho trhu a socidlnich siti vznikajicich
na zakladé pracovnich vztaha.

o H2: V dasledku toho, ze dichodové dévky nepfesahuji primérné vydélky®
ekonomicky produktivni ¢asti obyvatel, se seniofi pobirajici tyto davky” citi
méné spokojeni nez ti, ktefi jsou ekonomicky ¢inni jesté v dichodovém véku
a jsou tudiz ekonomicky lépe zajisténi. Ekonomickéa pasivita a nedostatecnost
zhorsuje subjektivni pocit spokojenosti ve stari.

e H3: Jedinci vyznacujici se aktivnim pristupem ke staii jsou ve stari spoko-
jenéjsi nez jedinci, ktefi vyznévaji tradiéni pristup ke stafi. Zastdncum ak-
tivniho pristupu se odchodem do dichodu otevira prostor pro aktivity, sebe-
naplnéni a seberealizaci. Aktivni pristup ke stdfi se rovnéz muze lisit ve
vztahu se subjektivnim pocitem bohatstvi rodiny. Cim bohatsi se jedinec
citi, tim vice financi zuzitkovava k realizaci volného ¢asu (napfiklad vyuziti

financi k ndkupu odborné literatury, ndklady na cestovani apod.).

7. DATA

V této praci vyuzivam data Ceského socidlné védniho archivu,® kterd pochizeji
z komplexni analyzy socidlné ekonomickych podminek zivota ve stafi s nazvem
Zivot ve stdri 2002. Resitelkou vyzkumu byla Véra Kuchafovd, SOCIOKLUB —
Praha VUPSV. Respondenty a respondentkami vyzkumu byli obyvatelé Ceské re-
publiky ve véku 60 a vice let. ,Setfeni bylo zaméreno na problematiku Zvota ve
stari, na zkusenosti a ndzory respondenti na podminky Zivota starsich obcani. Po-
zornost byla veénovdana materidinim podminkdam starsich lidi, prechodu z pracovni

SPramérndg hruba mzda v CR je 25 500 K& (CSU (2014): Nejnovéjsi daje,
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/home, 9. 10.2014).

7 Primérnd vijse starobntho dichodu dinila ke konci roku 2011 celkem 10128 K&é.
Primérny dichod byl vyssi uw muzid 11240 K¢, uw Zen predstavoval 9189 Kcé*“ (Mi-
nisterstvo price a socidlnich véci (2011): CSSZ: Primérnyg dichod presdhl 10000 korun,
http://www.mpsv.cz/cs/10289, 5.10.2014).

8Cesky socialné védni datovy archiv (CSDA): http://archiv.soc.cas.cz/, 11.1.2015.
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aktivity do diuchodu, pripravé na stdari, moznostem aktivniho prozivdni stari, posky-
tovanygm sluzbdm apod.* (Kuchatfova 2002).

Diléi témata vyzkumu byla: obecné otdzky o stari, rodiné a spolecnosti, pra-
covni ¢innost a prechod do dichodu, zivotni droven, doméacnost a bydleni, rodina
a domécnost, socidlni pomoc, pfiprava na stafi. Vyzkum byl proveden pomoci stan-
dardizovanych rozhovoru s respondenty vybranymi kvotnim vybérem v celkovém
poétu 1036.°

8. ANALYZOVANE PROMENNE

Zavislou (vysvétlovanou) proménnou, kterou v preklddané analyze zastupuje sub-
jektivni pocit spokojenosti ve stari, testuji pomoci postupné budovanych modeli.
Zavisld proménnd vystupuje z modelt jako vysledek putsobeni tzv. nezavislych
(vysvétlujicich) proménnych,'® které postupné do budovanjch model volim na
zékladé zde predstavenych vychozich teorii. Nezdvislé (vysvétlujici ¢i pri¢inné) pro-
ménné, v dusledku jejichz transformace dochézi ke zméné vysvétlované proménné,
jsou:
1. pohlavi respondenta — vychazim z predstavy odlisnosti adaptace na zivot
v duchodu v zdvislosti na genderu jedince, zeny se adaptuji a prozivaji
zivot v dichodu odlisné vzhledem k tvorbé identity nez muzi; Zeny svoji
identitu odvozuji predevsim od rodiny a socidlnich siti, zatimco muzi iden-
titu odvozuji od pracovniho poméru a siti, vzniklych v zaméstnani (Barnes
a Parry 2004);

2. socidlni postaveni respondenta — zaméstnanecky pomér m4 vliv na finanéni
zabezpeceni jedince, ovliviiuje pocit spokojenosti ve stafi a zdroven také
odkazuje na akceptaci seniora pristupu tzv. aktivniho starnuti, ktery zivot
ve stafi zkvalitiiuje (Hasmanovd Marhdnkova 2010);

3. subjektivni pocit bohatstvi rodiny — proménnd souvisi se subjektivnim hod-
nocenim finanéniho zabezpeceni seniora ve vztahu k subjektivnimu pocitu
prozivani stari, pricemz pocit chudoby muze mit faktické dopady na ,,well-
-being“, resp. na subjektivni pocit prozivani Zivota, ale také na moznosti
financovani volnocasovych aktivit (Bartosova 2012);

4. zdravotni stav respondenta — vychazim z predpokladu vlivu zdravotniho
stavu na prozivani stari, dobry zdravotni stav ovliviiuje pozitivné prozivani
seniorské etapy zivota (BartoSovd 2012);

5. subjektivni pocit osameéni — jedinec, ktery se citi osamocen, muze prozivat

subjektivné stari a dichod hiife, a to zejména vzhledem k tomu, zZe se nema
s kym podélit o prozitky kazdodenniho zivota (BartoSova 2012);

9Soudasti dotazniku byla otdzka na socidlni postaveni respondenta/respondentky s moz-
nostmi: dichodce nepracujici, diuchodce pracujici, zaméstnany vydéle¢né ¢inny. Tato otazka je
zohlednéna v analyze, a to v jeji prvni ¢asti.

1OSubjektivni spokojenost ve stafi muze byt ovlivnéna mnoha faktory. Pokud bychom se
zeptali seniort kolem sebe, kazdy by ndm pravdépodobné fekl néco jiného, co ovliviiuje ,tu
jeho* spokojenost. Nicméné ja vychézim z teorii popisovanych v prvni ¢ésti textu, na zakladé
kterych predpokladdm faktory, které mohou subjektivni spokojenost ve stari ovliviovat.
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6. pravidelnost setkdvani se s vlastnimi détmi — castéjsi navstévy déti mohou
podporovat pozitivnéjsi prozivani stari, aktivni setkdvani v rdmci rodiny je
jednou z indicii aktivniho staf{ (Hasmanovd Marhdkovd 2010), jedinec se
nemusi citit izolovan predevsim od mladsi generace ve spoleCnosti a zaroven
izolovan od své rodiny. Od cetnosti spoleénych néavstév odvozuji vztahy
s détmi — pokud jsou navstévy Cetnéjsi, jsou také vztahy mezi détmi a rodici
kvalitnéjsi a naopak;

7. studium jazyku, odborné literatury a navstévy odbornych prednasek — za-
jem o vzdélavani se a seberozvoj v seniorském obdobi Zivota jsou spojovany
s konceptem aktivniho starnuti (Hasmanovd Marhédnkova 2010);

8. Cetnost setkdvani se s ¢leny rodiny a prateli — duchodovy vék otevird prostor
k volnocasovym aktivitdm, které mohou byt vykondvany s rodinou nebo
prateli. Jedinec si aktivné uziva seniorského véku, a tim je jeho prozitek
siti je rovnéz znakem konceptu aktivniho stdrnuti (Hasmanovd Marhdnkova
2010);

9. nejvyssi stupen dosazeného vzdélani — predpokladdm, ze jedinec, ktery ma
vyssi vzdélani, tudiz do vzdélani béhem zivota vice investoval, se bude v se-
niorském véku citit hure nez jedinec s niz$im vzdélanim. Senior s vysSim
vzdélanim, jiz tento vklad nepouziva ve prospéch rozvoje sebe a spolecnosti,
bude se tedy v diichodu citit nevyuzity a zbyteény. Dle studie CSU (2010)
se rovnéz jedinec s vyssim dosazenym vzdélanim cCastéji zapojuje do trhu
préce i po dosazeni diichodového véku.'!

9. UPRAVA DAT PRED ANALYZOU

Pfed analyzou dat provadim dpravu mnou zvolenych proménnych (zavislé a neza-
vislych). Z datového souboru selektuji pouze mnou predem zvolené proménné (viz
¢ast €. 8). Vzhledem k tomu, Ze k analyze volim logistickou regresi pracujici s mo-
dely nahodnych veli¢in nabyvajicich hodnot 0 a 1, kéduji zavislou proménnou do
bindrni podoby (spokojen 0 a nespokojen 1) a dalsi proménné nésledovné: promén-
nou socidlni postaveni respondenta (na seniora pracujictho 0 a nepracujictho 1),
zdravotni stav (spiSe dobry 0, spiSe $patny 1), subjektivni pocit osameéni (ne 0, ano
1), existenci socidlnich siti (ano 0, ne 1), vzdélavaci aktivity (ano 0, ne 1), subjek-
tivni pocit bohatstvi rodiny (spiSe bohatd 0, spiSe chudd 1). Zbyvajici proménné
kéduji do proménnych kategorialnich, sirsi skdly odpovédi slucuji do jednodussich,
t¥{ a Styt kategoridlnich proménnych (Cetnost styku détmi: casto 0, obcas 1, viibec
2; nejvyssi stupeni dosazeného vzdélani: ZS 0, SOU 1, SS 2, VS 3). Kategorie viech
proménnych tzv. ,missing® odstranuji z analyzovaného souboru. Takto upravend
data jsou pripravend k logistické regresi.

M ESU (2010): Pracujici dichodci tvori dilezitou soucdst ceské ekonomiky, http://
www.czso.cz/csu/tz.nsf/i/pracujici__duchodci_ tvori_dulezitou soucast_ceske ekonomiky,
5.10.2014.
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10. LOGISTICKA REGRESE

Logisticka regrese je druhem statistické analyzy pracujici s postupné vytvarenymi
modely. Logistické modely, se kterymi pracuji v tomto textu, vytvafim za tcelem
odhadnuti pravdépodobnosti poméru Sanci, zda jev (subjektivni spokojenost) na-
stane ¢i ne. Pomoci postupné budovanych modeli hleddm co nejvhodnéjsi kom-
binaci (zdvislé proménné a proménnych nezdvislych), kterd by co nejvystiznéji
odhadovala pravdépodobnost Sanci zazit subjektivni spokojenost ve stari. Modely
porovnavam dle poméru Sanci a statistik, které odhaduji vhodnosti pouziti logis-
tickych model (ch? GOF, chi® LR, p-hodnoty, chi® a BIC). Ve viech modelech je
referen¢ni kategorii, resp. zdvislou proménnou subjektivni spokojenost ve stafi, tzn.
Y =spokojenost ve stari. Pfi tvorbé modelt vychézim ze zde predlozenych teorii
a predem stanovenych hypotéz. Proménné pridavam nejdiive postupné, abych zjis-
tila vliv a signifikaci kazdé z dle mého minéni zdsadni proménné, kterd se vize na
zde predlozené teoretické koncepty. Pro kontrolu statistické vyznamnosti nasledné
pridavam zbyvajici proménné, a to v jednom kroku.

Prvni model (A) je tvofen zdvislou proménnou subjektivni spokojenost ve stari
a nezavislou proménnou, kterou je gender respondenta. Pti tvorbé tohoto modelu
pracuji s teorif Barnes a Parry (2004), kterd tvrdi, Ze gender respondenta ovliviiuje
adaptaci jedince na zivot v dichodu, zeny svoji identitu odvozuji predevsim od
rodiny a socidlnich siti, muzi ji odvozuji od pracovniho poméru a siti vzniklych
v zameéstnani.

Druhy model (B) je tvofen zdvislou proménnou subjektivni pocit spokojenosti
ve staff a dvéma nezavislymi proménnymi — gender a ekonomicky status respon-
denta. Pfi tvorbé tohoto modelu vychézim z predpokladi konceptu aktivniho
starnuti a do modelu zahrnuji ekonomické postaveni respondenta. Zameéstnanecky
pomér ovliviiuje finanéni zabezpeceni jedince a nasledné muze ovliviiovat subjek-
tivni pocit spokojenosti ve stafi (Hasmanovd Marhdnkovd 2010). Zaroven mé za-
jima, jaky je vztah mezi subjektivni spokojenosti ve staii, ekonomickym statusem
a genderem.

Treti model (C) je tvofen zdvislou proménnou subjektivni pocit spokojenosti
ve stafi a tfemi nezdvislymi proménnymi — gender, ekonomicky status a aktivni
vzdélavani respondenta. Opét vychazim z predpokladu konceptu aktivniho star-
nuti, pricemz studium jazyki, odborné literatury a navstévy odbornych pred-
nasek, lépe feceno zdjem o vzdélavani a seberozvoj v seniorském obdobi zivota
jsou s timto konceptem spojovdny (Hasmanovd Marhdnkovd 2010). Predpokladdm
rovnéz, ze k aktivnimu vyuziti volného ¢asu je zapotiebi nejen osobniho zajmu,
ale také finan¢nich prostfedki, a to napriklad na zakoupeni odborné literatury,
zakoupeni pfredplatného casopisii, zaplaceni prukazky do knihovny, néklady na
cestovani apod., které muze status pracujictho dichodce poskytnout.

Ctvrty model (D) je tvofen zavislou proménnou (subjektivni pocit spokojenosti
s zivotem ve stdr{) a ¢tyfmi nezavislymi proménnymi (gender, ekonomicky status,
aktivni vzdélavani a subjektivni bohatstvi rodiny). Tento model vychdzi z pred-
stavy ovlivnéni participace na aktivnim vzdélavani subjektivnim pocitem finanéni
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dostatecnosti. Subjektivni pocit chudoby muze mit faktické dopady na ,well-
-being*, resp. na subjektivni pocit prozivani Zivota, ale také na moznosti finan-
covan{ volnocasovych aktivit (BartoSovd 2012).

Patym modelem (E) testuji interakci mezi aktivnim vzdélavdnim a bohatstvim,
resp. zavisi participace na aktivnim vzdélavani na subjektivnim pocitu bohatstvi?
Model tvofi zavisld proménna (subjektivni pocit spokojenosti s Zivotem ve starf)
a nezdvislé proménné (gender, ekonomicky status, aktivni vzdélavdni, bohatstvi
rodiny, interakce mezi aktivnim vzdél4dvanim a bohatstvim).

Do Sestého modelu (F) pfiddvam vSechny zbyvajici proménné. Model tvori
z4visld proménna (subjektivni pocit spokojenosti) a nezdvislé proménné (gender,
ekonomicky status, aktivni vzdélavani, bohatstvi rodiny, zdravotni stav, subjek-
tivni pocit osaméni, socidlni sité, vztahy s détmi, nejvyssi stupen dosazeného
vzdéldni) a kontroluji statistickou vyznamnost téchto nezdvislych proménnych. In-
terakci mezi aktivnim vzdéldvanim a bohatstvim model F neobsahuje.

Posledni{ sedmy model (F1) testuje linearitu proménné stupen nejvyssiho
dosazeného vzdélani, a to vzhledem k predpokladu, ze jednotlivé tirovné vzdélani
maji na subjektivni spokojenost ve stafi rizny vliv. LR test nasledné nutnost
pouziti tohoto modelu, kde je proménnd nejvyssi stupen dosazeného vzdélani jako
sada dummies, nepotvrdil. Kategorialni proménna data popisuje stejné dobre jako
proménné ve formé sady dummies.

Vysledky logistické analyzy dokladaji, ze nejvhodnéjsim modelem, ktery po-
pisuje analyzovana data, je model F. Tento model mé nejnizsi BIC a zaroven p-
hodnotu blizkou hodnoté 1 a GOF blizky hodnoté 0. Tento model je nejvhodnéjsi
k popisu dat i presto, ze se gender, ekonomicky status, socidlni sité, vztahy s détmi
a stupen nejvyssiho vzdélani seniora ukazaly jako proménné nesignifikantni.

V modelu F se logit subjektivni spokojenosti se zivotem ve staii zvysi o 0,963
po pridani proménné aktivni vzdélavani; po pridani proménné subjektivni pocit
bohatstvi rodiny se zvysi o 0,636, po pridani proménné zdravotni stav se logit
subjektivni spokojenosti zvysi o 0,937 a po pfiddni proménné subjektivni pocit
osameéni se logit spokojenosti ve stari zvysi o 0,784. Tyto ¢tyri proménné se ukazaly
v modelu jako statisticky nejvyznamnéjsi, vSechny jsou charakteristické vysokou
signifikaci (aktivn{ vzdélavani p < 0,01; ostatni p < 0,001). Senior, ktery se aktivné
vzdélava, se bude citit ve stafi spokojenéji v poméru Sanci 2,7: 1 nez senior, ktery
se aktivné nevzdélava; senior, ktery pochézi ze subjektivné bohaté rodiny, se bude
citit ve stari spokojenéji v poméru Sanci 1,9 : 1 nez senior pochazejici ze subjektivné
nemajetné rodiny; senior, ktery ma dobry zdravotni stav, se bude citit spokojenéji
v poméru sanci 2,6:1 nez senior s neuspokojivym zdravotnim stavem a senior,
ktery subjektivné neni osamély, se citi spokojenéji v poméru Sanci 2,2 : 1 nez senior
subjektivné osamély.

Model D vhodné prezentuje témét vsechny vztahy, které obsahuje. Kromé gen-
deru, ktery je nesignifikantni, vykazuji ostatni proménné (ekonomicky status, ak-
tivni vzdélni, subjektivni bohatstvi rodiny) vysokou signifikantnost. Tento model
ma nizky BIC a zaroven p-hodnotu blizkou hodnoté 1 a GOF blizky hodnoté 0.
Logit subjektivniho pocitu spokojenosti ve stafi se zvysi o 0,501 po pfidani pro-
ménné ekonomicky status respondenta, po pridani proménné aktivni vzdélavani
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se logit spokojenosti zvysi o 0,997 a po pridani subjektivniho bohatstvi rodiny se
logit zvysi o 0,836. Ekonomicky aktivni senior se bude citit spokojenéji v poméru
Sanci 1,7 : 1 nez senior ekonomicky neaktivni; aktivné se vzdélavajici senior se bude
citit spokojenéji v poméru Sanci 2,7 : 1 nez senior aktivné se nevzdélavajici a senior
pochézejici ze subjektivné bohaté rodiny se bude citit spokojenéji v poméru sanci
2,3 :1 nez senior pochézejici ze subjektivné chudé rodiny.

11. DISKUZE A ZAVER

Vysledky logistické regrese zamérené na testovani pomeéru sanci zazit subjektivni
spokojenost seniorti se zivotem ve stari shodné doklddaji, ze subjektivni spoko-
jenost s zivotem ve stari se neli$i na zakladé genderu, tudiz mnou formulovana
prvni hypotéza se nepotvrdila. Hypotéza je postavena na predpokladu Barnes
a Parry (2004), ze v dusledku ovlivnéni zkusenosti odchodu do diichodu genderem
a utvarenim identit, jsou zeny, které odvozuji identitu od rodiny a mimopracovnich
socialnich siti v duchodu spokojenéjsi nez muzi, jejichz identita je odvozena od pra-
covniho trhu a socidlnich siti vznikajicich zejména na zakladé pracovnich vztaht.
Barnes a Parry (2004) argumentuji tim, ze muzskd a zenska pracovni biografie se
znaéné odlisuji. Zenska zkuSenost s pohybem na pracovnim trhu je v porovnani
s tou muzskou daleko roztiisténéjsi (napiiklad z divodu péée o déti), kdezto pro
muze zaméstnani pfedstavuje zdsadni faktor pro vytvafeni socidlnich sit{ (Barnes
a Parry 2004, 213-233).

Genderové teorie zamérujici se na odchod do dichodu sice pracuji s tim, ze
zeny jsou schopny se na dichod a seniorskou Cast zivota adaptovat 1épe a jsou
v ném tudiz spokojenéjsi, ale vysledky mnou provedené logistické analyzy tento
predpoklad nepotvrdily. Jisté vysvétleni mtizeme hledat v tom, ze prace a sebe-
realizace v pracovni kariéfe neni jiz doménou vyhradné muzskou, ale v soucasné
dobé jsou rovnéz zeny schopny se Uspésné realizovat na pracovnim trhu, préce
jim prindsi uspokojeni a navic finanéni profit, ktery nelze v seniorském obdobi
zivota zcela opomenout. V soucasné dobé je prace pro vétsinu zen, které nepostra-
daji urcitou dévku ctizddosti, podstatnym zdrojem seberealizace a sebenaplnéni
(Vohlidalovd 2006, 30-31). Zeny se vice realizuji na pracovnim trhu, ne# tomu
tak bylo v minulosti, prioritni pozice zavisld na péci o domécnost miuze tudiz
ponékud upadat. Vysledky podporuje rovnéz studie CSU: ,Z vysledki vgbérového
setreni vyplyvd, Ze pocet pracujicich Zen s dichodem mirné prevazuje nad poctem
muzid. [...]. Pracujici starobni dichodkyné prevysuji pocty pracujicich starobnich
diichodcti v celé desetileté skupiné 55-64 let.“'* Tato situace je patrni zejména
u ,Casnych“ seniorek. U jedinct nad 64 let se vSak situace obraci, jak doklddaji
vysledky studie CSU: ,,Podil dichodcii na celkovém poctu pracujicich se podstatné
meni ve skupiné 65letych a starsich. Pocet pracujicich muzi v tomto véku znacné
prevysuje pocet pracujicich dichodkyrn. Podil dichodci ma poctu pracujicich ve
vyssim véku je pritom u obou pohlavi znacny (u muzi témeér 90 %, u Zen 95 %).«13

12GSU (2012): Diichodei a jejich aktivita na trhu prdce, http://czso.cz/csu/csu.nsf/
ainformace/77D200489915, 9.10.2014.

BESU (2012): Diichodci a jejich aktivita ma trhu prdce, http://czso.cz/csu/csu.nsf/
ainformace/77D200489915, 9.10.2014.
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Tabulka 2: Statistiky vhodnosti odhadnutych logistickych modeld, testy pro srovndni modeli
vztahu ,subjektivniho pocitu spokojenosti Zivota ve stdri“ na socidlnim statusu, genderu,
zdravotnim stavu, subjektivnim pocitu osamocent, subjektivnim pocitu bohatstvi rodiny,
nejvysstho stupné dosazeného vzdéldni, aktivniho vzdéldvani, zdjmu o vzdéldni, socidlnich
sitich a cetnosti stykd s vlastnimi détmi respondenta, (N=902).

Table 2: Statistics appropriateness of the estimated logistic models, tests for comparing of
relationship models of the “subjective satisfaction feeling in old age” on social status,
gender, health, subjective loneliness, family wealth, the level of education, active learning,
interest in education, social networks and frequency of contacts with the respondent’s own
children, (N = 902).

Testové statistiky

.2 :2

Oznaceni a popis modelu GC()JI?;LR p-hodnota ch:)l(slelu BIC
GOF

Model A: gender # # 1.20 n.s. 1164,1

Model B: A rozsifeny 0,08 0,78 11.90%* 1160,3

o ekonom.status

Model C: B rozsiteny o aktivni 0,18 0,91 27.28%** 1151,7

vzdélavani

Model D: C rozsifeny 1,24 0,74 54.73%** 1131

o bohatstvi rodiny

Model E: D rozsiteny o interakci 1,72 0,63 57.95%** 1134,6

mezi aktivnim vzdélavanim

a bohatstvi rodiny

Model F: D rozsifeny 5,76 0,67 133.89%** 1085,9

o zdravotni stav, pocit osameéni,

socialni sité, vztahy s détmi

a nejvyssi stupen dosazeného

vzdélani

Model F1: F rozsifeny o test 2,84 0,94 137.38%** 1096

linearity nejvyssiho stupné

dosazeného vzdélani

Kontrasty: LR

Model B — model A 10.69%* -3,8

Model C — model B 15.39%** -8,6

Model D — Model C 27.45%** -20,7

Model E — Model D 3.23t 3,6

Model F — Model D 79.16%** -45,1

Model F1 — Model F 3.49 n.s. 10,1

Zdroj: [CSDA] vlastni analyza, vlastni vypoéty, 1p<0,1; *p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001
GOF pocitdn podle Hosmer-Lemeshowa testu
# vzhledem k malému poc¢tu proménnych nelze test provést
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Od 65 roku zivota jsou to tedy naopak muzi, senioti, kteri prevysuji pocet pracu-
jicich duchodkyn. Moznym vysvétlenim je to, Ze se zeny v tomto obdobi intenzivnéji
vénuji jedné ze svych roli, a to roli prarodice, nebot ,babicky maji tendenci byt bliz
ke sugm vnoucatim nez dédecci“ (Dopita 2005, 36-37).

Druha hypotéza vychazejici z kritické teorie politické ekonomie starnuti, a to
z predpokladu, ze v duasledku nedosdhnuti diichodovych déavek na primérné vy-
délky ekonomicky produktivni ¢asti obyvatel, se seniofi pobirajici pouze tyto davky
citi méné spokojeni nez ti, kteri jsou ekonomicky ¢inni jesté v seniorském véku
a jsou tudiz ekonomicky lépe zajisténi, se potvrdila. Ekonomicka pasivita a ne-
dostatecnost zhorsuje subjektivni pocit spokojenosti ve stari. Dle Barnes a Parry
(2004) predstavuje placend prace ustfedni faktor k ziskdni mnoha benefita jako je
status, hmotné zabezpeceni a pohyb v pracovnim kolektivu, ktery jedinci zajistuje
vykondvani fady rutinnich tkonu. Tyto rutinni ¢innosti formuji jeho orientaéni
strukturu svéta a ddvaji zivotu uréity vyznam (Barnes a Parry 2004, 213-233).

Zajimavym zjisténim také je, ze aktivita senioru pozitivné zasahuje do sub-
jektivniho uspokojeni jejich zivota. Hypotéza vychéazejici z konceptu aktivniho
stari, kterd predpoklddala, ze jedinci vyznacujici se aktivnim pristupem ke stari
jsou ve stari spokojenéjsi nez jedinci, ktefi vyznéavaji tradicni pristup ke stari,
se potvrdila. Tato hypotéza stila na ¢tyfech atributech konceptu aktivniho stari:
aktivnim vzdélavani, ekonomické aktivité, ¢etnosti vztahu s rodinnou a aktivni
participaci na utvafeni a udrzovani socidlnich siti (Hasmanovd Marhdnkovd 2010,
212; Avramov a Maskova 2003, 24). V modelu F a F1 jsem déle kontrolovala vliv
proménnych: zdravotni stav, subjektivni pocit bohatstvi, subjektivni pocit osaméni
a vliv vyse dosazeného vzdélani. Z analyzy vyplynulo, ze model F nejlépe popi-
suje analyzovana data, a to i presto, ze se gender, ekonomicky status, socidlni sité,
vztahy s détmi a stupen nejvyssiho vzdélani seniora ukazaly jako proménné ne-
signifikantni. Signifikantnimi se naopak ukazaly byt proménné subjektivni pocit
bohatstvi rodiny, subjektivni pocit osaméni a zdravotni stav, coz jsou okolnosti,
které mohou vyrazné ovliviiovat chut a motivaci seniora ¢i seniorky zapojit se do
volnodasovych aktivit (Bartosova 2012, 58), resp. preferovat aktivni zplisob zivota.

Zastancum aktivniho pristupu se odchodem do dtchodu otevird prostor pro
volnocasové aktivity a seberealizaci. Budovani a prozivani aktivniho zivota, a to
zejména aktivniho zivota seniori, je jednim z klicovych témat soucasné spole¢nosti
a jeji politiky. V soucasné dobé je jedinec neustile vyzyvan ke kontrole svého zi-
vota, a to predevsim pomoci jeho aktivni kultivace. Povinnost kultivace zivota se
tak stava témér ,mordini povinnosti civilizovaného jedince* (Parusnikova 2000,
132). Zivot ve staif je skrze koncept aktivniho starnuti definovén jako ,proces,
ktery mazximdlné rozviji prileZitosti pro zdravi, participaci a ochranu seniori, a tim
2yduje kvalitu Zivota v obdobi stdri cloveka“.** Mnoho autorti zaméfujicich se
a diskutujicich o aktivité Zivota senioru tvrdi, Ze pokud seniofi budou aktivné kul-
tivovat svij zivot, mohou zit distojnéji a plnohodnotnéji a zaroven sobéstacné,
nezavisle a samoobsluzné, coz jde dle jejich minéni ruku v ruce s radosti a spoko-
jenosti s zivotem. Cilem kultivace vSak neni zivot prodlouzit, ale predevsim zkva-
litnit jeho pribéh (gtilec 2010, 1). Vétsina gerontologickych a politickych diskurzi

MWHO (2002): Active Ageing: a policy Framework, http://whqlibdoc.who.int/hq/2002/
WHO_NMH_NPH_ 02.8.pdf?ua=1, 5. 10. 2014.
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predstavuji aktivitu jako pozitivum oproti zavislosti, nemoci, osamélosti, aktivita
je dle nich vSelékem pro Fizeni soucasné, rizikové spolecnosti (Katz 2000) a zaroven
je aktivita prezentovana jako néco, co je pro ¢lovéka a jeho zivot prirozené.

Rovnéz subjektivni pocit bohatstvi resp. chudoby rodiny muze mit reilné
dopady na subjektivn{ pocit spokojenosti. Jak tvrdi Rabusic (1998b), subjektivni
pocit chudoby nelze u ceskych seniort a seniorti viibec opomijet. Méritko uchopeni
chudoby je velice problematické, a pokud objektivni chudoba ve stéii, kterd je defi-
novand ponékud vigné, muze poskytovat relevantni vysledky, je zfejmé, ze subjek-
tivni hledisko muze relevantni vysledky poskytovat rovnéz. Rabusic argumentuje,
ze CeSti seniofi sice objektivné chudi nejsou, ale subjektivné ano a subjektivni pocit
chudoby maé nasledné realné dopady na jejich wellbeing a tudiz i na spokojenost
s jejich zivotem (Rabusic 1998b, 305-312). Subjektivni bohatstvi rodiny se ukdzalo
byt signifikantnim faktorem v subjektivnim pocitu spokojenosti ve stafi (model D,
F a F1), vysledky analyzy dat (model E) ukazuji, Ze nejvice spokojeny senior je
ten, ktery se aktivné vzdélava a pochazi spise ze subjektivné majetné rodiny.

Vztahy s détmi a socialni sité se ukézaly jako nesignifikantni ve vztahu prozivani
spokojeného stéri. Naopak ne/zazivini subjektivniho pocitu osaméni se ukédzalo
vyznamnym faktorem v utvafeni subjektivni spokojenosti v seniorském obdobi
zivota. Senior, ktery jiz neparticipuje na pracovnim trhu, se muze ocitat v jisté
izolaci od vétsinové spolecnosti. Riziko izolace a osamélosti je jednim z duasledkt
vékové segregace, pocit osaméni napomaha ke ztraté socidlni podpory a obvykle
pak dochézi k jakémusi ,bolestnému prezivini“ (Hagestad a Uhlenberg 2006, 645—
653).

Do jisté miry problematickym bodem zde predlozené analyzy je absence zohled-
néni chronologického véku seniora. Je zrejmé, Ze jiny subjektivni prozitek a jiné
,proménné“, které mohou tento prozitek ovliviiovat, budou u respondentii a res-
pondentek blizko k véku 60 let, jiné u osob o 10, 20 let starsich. Vysledky vyzkumu,
zaméfeného na volnocasové aktivity seniort, vedeného Bartosovou (2012, 63)*°
dokladuji, ze zdjem o volnocCasové aktivity se méni po dosazeni hranice véku 75
let. Zatimco ve véku 60-74 let si nadpolovi¢ni vétsina osob tcastnicich se vyzkumu
cenila a uvédomovala prostor k volnoc¢asovym aktivitdm (65 %), u starsich jedincti
(75-80+) byl tento prostor pozitivné nahlizen v mens{ mire (48 resp. 33 %). Bar-
tosovéa vidi divod predevsim ve zdravotnim stavu téchto osob. Bariéry k aktivnimu
traveni volného casu se dle vysledka vyzkumu lisi rovnéz podle véku. Do véku
64 let je bariérou predevsim nedostatek financi, nad 65 let zdravotni stav. Je
ziejmé, ze hraje v subjektivnim prozitku a preferenci faktort, které ho mohou
ovliviiovat dulezitou roli. Seniofi ve véku nad 80 let participuji podstatné méné
na volnocasovych aktivitach nez jedinci, kteti vékové hranice 80 let jesté nedosahli
(Bartosovd 2012, 65-66).

15Vyzkumu se zicastnilo celkem 660 osob.
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SUMMARY

The demographic ageing of the population is one of the main characteristics of modern
society and especially Western society. The issue of population ageing often appears in
public, academic and general discourse. This is not a universal problem of the contem-
porary world, but rather a specific characteristic of the Western world. In Czech society,
this issue is discussed mainly in economic terms, often in the context of pension reform.
The clearly defined phase of “old-age” is a relatively new phenomenon, as in earlier times
sentors were not perceived as a specific, independent group. This definition of seniors is
connected mainly to the modernization and division of the private and public spheres.
A portion of the responsibilities that previously belonged to the family have shifted to the
state, and seniors have thus become a specific social group.

Ageing can be perceived or discussed through traditional theories of ageing, or through
active ageing theory. The latter considers activity to be a state connected to an emphasis
on improving the quality of life of the ageing population through active individual involve-
ment in the cultivation of the senior phase of life, e.g. through longer participation on
the job market. A generally desired stage of old-age is at present a crucial conceptual
framework through which old-age can be understood.

Among other theories that deal with old-age, there is also the “third-age” theory, the
functionalist “disengagement theory”, and the critical theory of the political economy of
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ageing, which is based on the assumption that individuals leaving for retirement become
dependent on the help of the state and that the status of senior is, in light of this depen-
dence, defined as inferior in comparison with the status of an economically productive
individual.

In Czech society, there is a rather positive outlook of entering retirement. Individuals
entering this stage look at this period as a time for their free-time activities. There is
a certain paradoz, however, in the fact that seniors already in retirement often argue that
they would rather be economically active, and retrospectively view their entry into retire-
ment as a forced decision. Retirement, and mainly early retirement, is often a safeguard
against unemployment at an age that is nearing retirement. The position of an econom-
ically active senior in society is lower than an individual who is economically active, but
is still obviously higher than the position of someone unemployed.

What influences the satisfaction of Czech seniors in old-age? Is their contentment
dependent on gender, economic activity, active use of free time, or subjective feelings
of solitude? The analysis data from the Czech Social Science Data Archive Life in old-
-age 2002 has shown that the satisfaction of Czech seniors does not in fact depend on
gender, but does depend on whether the senior, man or woman, is still participating on
the job market. Economic passiveness and inadequacy worsens the subjective feeling of
happiness in old-age. The most satisfied seniors are those that work, which especially
applies to women. Analysis also confirmed that individuals with an active approach to
old-age are more satisfied than individuals who hold a more traditional approach to old-
-age. Relationships with children and social networks proved to be insignificant in relation
to subjectively perceived and satisfied old-age. On the contrary, the experience or lack
thereof of the subjective feeling of solitude proved to be a significant factor in creating
a feeling of contentment in the senior stage of life. Seniors who no longer participate in
the job market may find themselves in a certain degree of isolation from majority society.
Analysis has also shown that seniors, the mumber of which is significantly growing in
soctiety, do not have any exaggerated demands for experiencing a satisfied life, which in
their words depends mainly on good health, available activities, economic security and the
absence of feelings of loneliness and solitude.



